RUBIK N NOVINKY

CENTRUM

Vazeni pratelé, spolupracovnici a kolegové,

hlasime se vam s prvnim letoSnim vydanim naseho pravidelného informaéniho materialu,
ktery svétacky nazyvame Newsletter. Pocatek tohoto roku byl pro nas i pro vSechny
organizace zabyvajici se programy na resocializaci lidi s trestni minulosti, velmi hekticky,
ale i velmi pfinosny. Dovolte ndm podélit se s vami o vybér z toho nejzajimavéjsiho z nasi
lednové Einnosti.

PROPUSTENI VEZNI CASTO NEVEDI, NA KOHO SE OBRATIT

Od prezidentské amnestie uplynul jiz mésic. Byla co do rozsahu nepomérné mensi, nez ta z roku
1990, kdy byl na zakladé amnestie prezidenta Vaclava Havla propustén téméF étyfnasobek vézil.

| tak vzbudila ve spole¢nosti silné emoce a velmi vyhranéné postoje. Od té doby se negativni
emoce zaméfené proti amnestovanym zmirnily samozfejmé také proto, ze pozornost médii

a vefejnosti se obrétila k prvnim pfimym volbdm &eského prezidenta. Je jisté dobfe, Ze se
negativni vnimani propusténych zmirfiuje. Problémy, které na amnestované i obecné propusténé
ob&any Cekaji, oviem pietrvavaji. RUBIKON Centrum je plné pfipraveno na pfijem zvySeného
poctu klientd. Doposud nas o pomoc pozadalo 35 amnestovanych z celkového poctu 48 novych
klientd z mésice ledna. To je vzhledem k Siroké pdsobnosti RUBIKON a k celkovému poctu
amnestovanych pomérné nizké Cislo. Podle naich odbornikd, je to zpisobeno zejména tim, ze
amnestovani nebyli na vystup z vykonu trestu pfipraveni tak, jak je zvykem u vézAu propousténych
v fadnych terminech. Nespolupracovali tedy napfiklad pfedem ve vykonu trestu systematicky s
Zadnou z organizaci, které takovymto klientim své sluzby nabizeji. To dokazuje i fakt, Ze vice nez
50 % z téchto nékolika nasich novych klientd s ndmi spolupracovalo jiz ve vézeni. Védéli tedy, kam
se s zadosti o pomoc obratit.

Amnestovani jsou ve srovnani s nasimi ostatnimi klienty, propousténymi fadné & podminecné,

mnohem vice dezorientovani a bohuZel i s vétSimi psychickymi problémy, se kterymi jim pomahaji
pravé nasi mentofi. Téchto sluzeb vyuziva nadpoloviéni vétSina naSich amnestovanych klient(i. Po
nich co do poctu nasleduji Zadosti o pomoc se zprostfedkovanim préace a feSenim dluhové situace.

* Vice nez 50 % naSich klientli z fad amnestovanych s nami spolupracovala jiz ve vézeni.
* Vice nez 50 % z nich bylo trestano za majetkovou trestnou ¢innost.
» Vice nez 50 % jich potfebuje okamZitou pomoc s ubytovanim.

RUBIKON CENTRUM V MEDIICH

| v souvislosti s medialnim zajmem o déni okolo amnestie z po¢atku ledna se RUBIKON Centru
podafilo iniciovat mnozstvi medialnich vystupu, které oteviraji vefejnou diskuzi o situaci osob s
trestni minulosti a o problémech spojenymi s jejich resocializaci. V pribéhu ledna jsme
zaznamenali vice nez 90 medialnich vystupl souvisejicich s nasi organizaci, a to véetné
rozhlasovych a televiznich rozhovorl s nasimi pracovniky. Namatkou uvadime:

http://www.romea.cz/cz/zpravodajstviltiskove-zpravy/usetrime-diky-amnestii-2-5-miliardy

////_——//’

Tento material samozfejmé pfedstavuje jen vWez naéi aktualni €innosti.



http://www.romea.cz/cz/zpravodajstvi/tiskove-zpravy/usetrime-diky-amnestii-2-5-miliardy

http://www.tyden.cz/rubriky/domaci/budoucnost-veznu-recidiva-nezamestnanost-i-
bezdomovectvi_257019.html

http://www.ceskenoviny.cz/domov/zpravy/organizace-pro-bezdomovce-cekaji-ze-je-vyhleda-rada-
propustenych/884073

http://zpravy.idnes.cz/amnestie-klause-a-havla-07x-/domaci.aspx?c=A130103_ 215610
domaci_ert

http://ekonomika.idnes.cz/stat-usetri-na-amnestii-stamiliony-veznice-se-vsak-zacnou-plnit-znovu-
1mn-/ekonomika.aspx?c=A130103_143915_ekonomika_spi

http://www.tyden.cz/rubriky/domaci/budoucnost-veznu-recidiva-nezamestnanost-i-
bezdomovectvi_257019.html

V lednu byla isp&sné vyhodnocena vefejna zakazka pro Probaéni a mediaéni sluzbu CR, ktera
probihala od Fijna do prosince 2012. Cilem této zakazky bylo proSkoleni celkem 158 pracovniku
z Fad GFednik( a asistent(i objednatele na téma ,Regeni zadluzenosti“ a vypracovani manuélu
prace s pfedluzenymi klienty pro probacni Ufedniky.

Celkem probghlo 7 kurzd, na kterych pracovnici PMS CR ziskali kompletni know-how v dluhové
oblasti, a to jak po strance odborné, tak v profesnich dovednostech. Pracovnici po absolvovani
Skoleni a s vyuzitim manualu budou schopni kvalifikované pracovat s pfedluzenymi klienty, tj.
orientovat se v dluhové problematice, dokazat poradit klientovi a pracovat s nim efektivné tak, aby
nedochazelo k eskalaci dluhd, ale k feSeni dluhové situace klienta.

Reference ze strany objednavatele:

Realizace zakazky probihala ve sjednanych terminech, vysoké kvalité odvedené Einnosti véetné
vyhotoveni poZadovanych materialil. Zavérecna evaluace ze strany zadavatele, Géastniki kurz( i
samotnych lektort byla kladna. Jednotlivé kurzy spinily své cile. Spoluprace s dodavatelem
probihala na nadstandardni drovni, véetné feSeni zmén v mistech realizace kurzu ze strany
zadavatele. Spoluprace byla velmi efektivni a zakdzka byla naplnéna stoprocentné. Vysledek
spoluprace zcela odpovidal pivodnimu zadani.

Mgr. Jaroslava Talandové, vedouci oddéleni vzdélavéni Reditelstvi PMS CR
(ftalandova@pms.justice.cz)

Dne 15. ledna prob&hla v Usti nad Labem porada vedoucich stfedisek Probacni a mediaéni sluzby
CR Severogeského soudniho kraje. Zastupci RUBIKON Centra na ni dostali prostor seznamit
probacni pracovniky s vysledky spoluprace se stfedisky v tomto soudnim kraji v roce 2012

a nastinit moznosti pokracovani konkrétnich sluzeb v roce 2013.

V Severo€eském soudnim kraji vyuZilo v roce 2012 sluzby RUBIKON Centra v ramci sluzeb
na svobodé& celkem 645 klientti. Probaéni a mediacni sluzba CR je pro RUBIKON Centrum v tomto
regionu kligovym partnerem. Spoluprace probiha s celkem deseti stfedisky PMS CR.

Vedouci stfedisek PMS CR ocenili spoleéné dosazené vysledky a systematicky zajem RUBIKON
Centra o cilovou skupinu 0sob s trestni minulosti. Vyzdvihli také pozitivni zkuSenosti z oblasti
poradenstvi obétem.
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V lednu 2013 se v ramci spoluprace se zahrani¢nim partnerem, organizaci Working Chance
Restorative Recruitment, rozbiha novy projekt RUBIKON Centra, nazvany ,Pracovni $ance pro
osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody®. Hlavnim cilem projektu je podpofit inovace

v oblasti pfipravy zapojeni cilové skupiny na trh prace pomoci uplatnéni zahrani¢niho know-how
ziskaného diky spolupraci s vySe jmenovanou organizaci.

Working Chance Restorative Recruitment je britsk& nevl&dni organizace zalozena v roce 2007,
ktera se zaméfuje na podporu a asistenci pro osoby s kriminalni minulosti na jejich cesté do
bézného zivota a na trh prace. Organizace se zaméfuje na nalezeni kvalitnich pracovnich
pfileZitosti pro klienty s kriminalni minulosti, pomaha jim objevit jejich pracovni dovednosti

a sebedctu, vytvofit profesni kariéru a prekrogit pfekazky ve znovuzaclefiovani. Partnerska
organizace pracuje na pfekonani bariér informovanim zaméstnavatell o kriminalni minulosti

a podporuje jak zaméstnavatele, tak i zaméstnance b&hem celého procesu ndboru a v prvnim
mésici po nastupu do zaméstnani.

Projekt ,Pracovni §ance pro osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody” je spolufinancovan
z prostiedkd ESF prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho
rozpodtu CR.

Druha cesta pracovnik(i RUBIKON Centra do Svycarska ve dnech 14.-16.1. 2013, realizované ve
spolupraci s nasi mistni partnerskou organizaci VEBO, byla tentokrat zaméfena na vybrané
konkrétni modely programd pracovni integrace realizované ve Svycarském kantonu Curych, a také
na seznameni se zplsobem kooperace jednotlivych aktéri z fad vefejné spravy, realizator(
program(l a soukromych podnikatelskych subjekt(i. Proto se této cesty z(¢astnili také Mgr. Ale§
Kuda, zastupce starosty Méstské ¢asti Praha 14, a pani Jana Pfibova, krajska koordinatorka pro
vefejnou sluzbu Utadu prace CR. V ramci navatévy se podafilo ziskat zkusenost se $vycarskym
modelem spoluprace, ktery je zaloZzen na spojeni vefejného politického z&jmu, prakticky
orientovaného zplisobu prace s klienty a silného akcentu na vyznam role préace ve spolecnosti, ale
predevsim konkrétni know-how, aplikovatelné i do prosttedi Ceské republiky. Nadstandardni
vstficnost samotnych realizatord programd sdilet své znalosti jde ruku v ruce s pozitivnim
pfistupem radniho pro socialni otdzky mésta Winterthur panem Nicolasem Galladé, ktery potvrdil
dobrou zku$enost samospravy s vysledky téchto program(i a zaroven projevil ochotu nadale se
podilet na prenosu $vycarskych metod do Ceské republiky. Cesta prob&hla v ramci projektu
Pracovni prilezitosti pro socialné znevyhodnéné osoby — Svycarské know-how, ktery je podporen
prostfedky z Fondu Partnerstvi v ramci Programu Svycarsko-Ceské spoluprace.

V pribéhu ledna probéhla dvé vybérova fizeni na pracovni mista pro nase klienty. V prvnim z nich,
tendru vypsaném na pozici asistentky pro nasi pobocku v Usti nad Labem, zvitézila uchazecka,
ktera spolupracovala s RUBIKON Centrem jiz ve véznici, konkrétné v rdmci Mobilni dluhové
poradny, kurz( Finanéni gramotnost a Motivaéniho programu Ziskej zaméstnani. Tato

uchazecka byla propusténa v ramci amnestie a jiz po necelém mésici na svobodé tak nastupuje do
zaméstnani.

Druhé vybérové Fizeni na pozici svafe¢ a zameénik probéhlo ve spolupraci se zaméstnavatelem.
Vitéz fizeni jiz nastoupil do prace. Na obdobné pozice budeme v pribéhu prvniho pololeti 2013
hledat aZ 40 uchazec¢(i. Tim vyznamné rozsifujeme pracovni nabidky pro naSe klienty.



Velmi si vazime toho, ze jeden z naSich novych klientd z fad amnestovanych se rozhodl G¢astnit
se nasi kampané, ktera si klade za cil seznamovat vefejnost s problémy osob, které se vraceji
z vykonu trestu odnéti svobody.Nabizime vam ke shiédnuti kratky autenticky videorozhovor:

http://www.youtube.com/watch?v=TAN1AIGXs-E



http://www.youtube.com/watch?v=TAN1AlGXs-E

